
Проєкт  «ПОСИЛЕННЯ  ЦИФРОВОЇ
СПРОМОЖНОСТІ ЗАКЛАДІВ ПТО»
З  початку  2026р.  ВОУЦ  АПК  бере  активну  участь  у  проєктах
співпраці

Skills4Recovery  та  Міністерства  економіки,  довкілля  та
сільського господарства України з розширення можливостей для
аграрних навчальних центрів.

22-24 квітня  

у межах ініціативи Skills4Recovery комунікаційна агенція ISD
Group запросила представників закладів професійної освіти та
учбових центрів до участі у триденному практичному воркшопі
«Підготовка  концепції  кампанії  для  залучення  абітурієнтів
закладів  ПТО  та  слухачів  навчальних  центрів  підвищення
кваліфікації сектору АПК». Захід відбувся у місті Вінниця.
ВОУЦ АПК представляла Світлана Нікітченко (заступник директора
з НМР).

Цей захід є наступним етапом проєкту після серії теоретичних
онлайн-лекцій  і  спрямований  на  закріплення  отриманих  знань
через практичну роботу.

Воркшоп  був  побудований  на  методології  Design  Thinking  і
передбачав  інтенсивну  командну  роботу:  учасники  разом  з
експертами  працювали  над  створенням  комунікаційних  ідей,
підходів та прототипів рішень.

У  ці  три,  насичені  подіями  дні,  ми  отримали  можливість
практичного  досвіду  застосування  інструментів  стратегічної
взаємодії  викладачів  та  слухачів,  дизайн-мислення,  а  також
напрацювали власні ідеї і прототипи комунікаційних практик у
цифровому середовищі.

ВОУЦ  АПК  є  активним  учасником  напрямку  «Посилення

https://www.vrecaic.com.ua/%d0%bf%d1%80%d0%be%d1%94%d0%ba%d1%82-%d0%bf%d0%be%d1%81%d0%b8%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d1%86%d0%b8%d1%84%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%97-%d1%81%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%bc%d0%be%d0%b6%d0%bd/
https://www.vrecaic.com.ua/%d0%bf%d1%80%d0%be%d1%94%d0%ba%d1%82-%d0%bf%d0%be%d1%81%d0%b8%d0%bb%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d1%86%d0%b8%d1%84%d1%80%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%97-%d1%81%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%bc%d0%be%d0%b6%d0%bd/


інституційної  спроможності  закладів  професійної  освіти  в
Україні у сфері цифрових комунікацій». Третій етап навчальних
тренувань  –  травень-вересень  2026  р.  Попереду  менторінг,
доопрацювання та впровадження індивідуальних стратегій кожним
закладом.
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